Saint %
Denis

CONSEIL MUNICIPAL DU 19 NOVEMBRE 2020
N°A-1

Le jeudi 19 novembre 2020 a 19h00

Les membres composant le Conseil Municipal de Saint-Denis, convoqués par le Maire le 13 novembre 2020, selon les
termes de l'article L 2121-10 du Code Général des Collectivités Territoriales se sont réunis au nombre de 28 Hotel de
Ville, sous la présidence de Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

PRESENTS 28 M. Mathieu HANOTIN, Mme Katy BONTINCK, M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Nadege GROSBOIS, M. Adrien DELACROIX, Mme Leyla TEMEL, M. Brahim
CHIKHI, Mme Oriane FILHOL, M. Corentin DUPREY, Mme Idandine
WANZEKELA, M. Laurent MONNET, Mme Sabrina ATTARI, M. Daniel DALIN,
Mme Nathalie VORALEK, M. Abdelmajid BOUHENNA, Mme Alice RONGIER, M.
Rabia BERRAI, Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Antoine MOKRANE, Mme
Sonia RABHI, M. Bertrand REVOL, Mme Gwenaelle BADUFLE DOUCHEZ, M.
Laurent RUSSIER, M. Kader CHIBANE, M. Bakary SOUKOUNA, Mme Sophie
RIGARD, M. Spencer LAIDLI, Mme Nora BENSALAH.

ABSENTS 27  Mme Daniéle GLIBERT donne pouvoir a M. Laurent MONNET, Mme Andrée MINC

REPRESENTES donne pouvoir a Mme Sabrina ATTARI, Mme Marie Claire NUFFER donne pouvoir
a M. Daniel DALIN, M. Hervé BORIE donne pouvoir a Mme Nathalie VORALEK,
M. Blaise NDJINKEU donne pouvoir a Mme Oriane FILHOL, M. Yannick CAILLET
donne pouvoir a Mme Alice RONGIER, M. Ahmed HOMM donne pouvoir a M.
Abdelmajid BOUHENNA, Mme Arbiha AIT CHIKHOUNE donne pouvoir a M.
Rabia BERRAI, M. Kamel AOUDJEHANE donne pouvoir a M. Antoine MOKRANE,
M. Christophe PIERCY donne pouvoir a M. Corentin DUPREY, Mme Samia
BENSALEM OULD AMARA donne pouvoir a M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Ymose BELIZAIRE donne pouvoir a Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Mathieu
LELU donne pouvoir a Mme Idandine WANZEKELA, M. Lionel LADA donne
pouvoir a Mme Katy BONTINCK, M. Benjamin MEURA donne pouvoir a Mme
Nadege GROSBOIS, Mme Aissatou CISSE donne pouvoir a Mme Leyla TEMEL, M.
Christophe DURIEUX donne pouvoir a Mme Sonia RABHI, Mme Céline LAROSE
donne pouvoir a M. Brahim CHIKHI, Mme Mélissa RODRIGUES MARTINS donne
pouvoir a M. Bertrand REVOL, M. Boris DEROOSE donne pouvoir a M. Adrien
DELACROIX, Mme Daniela DUDAS donne pouvoir a Mme Gwenaelle BADUFLE
DOUCHEZ, Mme Judith AMOO donne pouvoir a M. Mathieu HANOTIN, Mme
Jaklin PAVILLA donne pouvoir a Mme Sophie RIGARD, Mme Sofia BOUTRIH
donne pouvoir a M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS donne pouvoir a
M. Kader CHIBANE, M. Stéphane PEU donne pouvoir a M. Laurent RUSSIER, M.
David PROULT donne pouvoir a Mme Nora BENSALAH.

SECRETAIRE Madame Leyla TEMEL
OBJET Délibération portant organisation du temps de travail
LE CONSEIL,

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale ;



Vu la loi n° 2019-828 du 6 aott 2019 de transformation de la fonction publique et notamment son article 47 ;
Vu la loi n°2008-351 du 16 avril 2008 relative a la journée de solidarité ;

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985 modifié relatif aux congés annuels des fonctionnaires territoriaux ;

Vu le décret n° 2000-815 du 25 aoit 2000 relatif a I'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la
fonction publique de 1'Etat ;

Vu le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour 1’application de I’article 7-1 de la loi n°® 84-53 du 26
janvier 1984 et relatif a ’aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique
territoriale ;

Vu la circulaire du 31 mars 2017 relative a ’application des régles en matiére de temps de travail dans les 3
versants de la fonction publique ;

Vu I’avis du comité technique paritaire du 16 novembre 2020

Considérant que la définition, la durée et I’aménagement du temps de travail des agents territoriaux sont fixés
par I’organe délibérant, apres avis du comité technique ;

Considérant que le travail est organisé selon des périodes de référence appelées cycles de travail, & 1’intérieur
desquels s’organisent les horaires de travail ;

Considérant que les collectivités territoriales sont tenues d’organiser le temps de travail des agents territoriaux
dans un cadre global de 1607 heures annuelles en dehors des heures supplémentaires susceptibles d'étre
effectuées, sur une base hebdomadaire de 35 heures minimum ;

Considérant le maintien du principe d’annualisation du temps de travail global sur 12 mois, tout en permettant
des modes d’organisation différents selon la spécificité des missions exercées. Ainsi, les cycles peuvent varier en
fonction de chaque service ou encore en prenant en considération la nature des fonctions exercées.

Considérant que la durée annuelle légale de travail pour un agent travaillant a temps complet est fixée a 1.607
heures et est calculée de la fagon suivante :

Nombre total de jours sur ’année 365
Repos hebdomadaires : 2 jours x 52 semaines - 104
Congés annuels : 5 fois les obligations hebdomadaires de travail -25
Jours fériés -8
Nombre de jours travaillés =228
Nombre de jours travaillées = Nb de jours x 7 heures 1.59‘6 h
arrondi a 1.600 h
+ Journée de solidarité +7h
Total en heures : 1.607 heures

Considérant ’engagement de la collectivité dans 1’amélioration de la qualité du service rendu a la population
dionysienne et ainsi, de sa volonté d’ajuster son organisation du temps de travail, conformément aux dispositions
en vigueur a cet égard ;



DELIBERE

Article 1 —Types de congés attribués et nombre de jours accordés dans le cadre des 1 607h

Le nombre de congés annuels est fixé a 25 jours et entrera en vigueur au 1% janvier 2021. Les jours de
fractionnement et congés bonifiés sont accordés dans le cadre des textes en vigueur.

Dans le cadre d’un retour progressif a la 1égalité prévu par 1’article 47 de la loi de transformation de la fonction
publique du 7 aott 2019, les agent.es pourront continuer a bénéficier de congés spéciaux pour ceux.celles partant
en retraite avant le ler janvier 2022. Ces congés correspondent a 3 jours calendaires par année effectuée a la ville
ou dans la fonction publique territoriale, dans la limite de 90 jours francs. Ces congés n’ouvrent pas droit a des
congés annuels supplémentaires. Ce type de congés sera supprimé a compter du 1 janvier 2022.

Article 2 — Détermination de la durée hebdomadaire de travail

Le temps de travail hebdomadaire en vigueur au sein de la commune est organisé dans le cadre de deux cycles de
travail possibles: 38h et 35h15 par semaine et cela dés le 1* janvier 2021.

Compte-tenu de la durée hebdomadaire de travail supérieure a 35h, les agents bénéficieront de réduction de
temps de travail (ARTT) a hauteur de :

- 2 jours pour les agent.es travaillant sur un cycle de 35h15 hebdomadaires

- 18 jours pour les agent.es travaillant sur un cycle de 38h hebdomadaires.

Pour les agents exergants leurs fonctions a temps partiel, le nombre de jours ARTT est proratisé a hauteur de leur
quotité de travail selon le décompte suivant :

Durée

hebdomadaire de 35h15 38h
travail

Nb de jours ARTT

pour un agent a 2 18

temps complet
Temps partiel 80% 1,6 14,4
Temps partiel 50% 1 9

Les absences au titre des congés pour raison de santé réduisent a due proportion le nombre de jours RTT que
I’agent peut acquérir, conformément aux préconisations de la circulaire du 18 janvier 2012.

Tous les Conseillers Municipaux présents ont signé
Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

Nombre de votants : 55,

A voté a la majorité :

Pour : 44

Contre : 11 (M. Laurent RUSSIER, Mme Jaklin
PAVILLA, M. Kader CHIBANE, Mme Sofia BOUTRIH,
M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS, M.
Stéphane PEU, Mme Sophie RIGARD, M. Spencer
LAIDLI, Mme Nora BENSALAH, M. David PROULT)
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Saint %
Denis

CONSEIL MUNICIPAL DU 19 NOVEMBRE 2020
N°A-1

Le jeudi 19 novembre 2020 a 19h00

Les membres composant le Conseil Municipal de Saint-Denis, convoqués par le Maire le 13 novembre 2020, selon les
termes de l'article L 2121-10 du Code Général des Collectivités Territoriales se sont réunis au nombre de 27 Hotel de
Ville, sous la présidence de Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

PRESENTS 27 M. Mathieu HANOTIN, Mme Katy BONTINCK, M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Nadege GROSBOIS, M. Adrien DELACROIX, Mme Leyla TEMEL, M. Brahim
CHIKHI, Mme Oriane FILHOL, M. Corentin DUPREY, Mme Idandine
WANZEKELA, M. Laurent MONNET, Mme Sabrina ATTARI, M. Daniel DALIN,
Mme Nathalie VORALEK, M. Abdelmajid BOUHENNA, Mme Alice RONGIER, M.
Rabia BERRAI, Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Antoine MOKRANE, Mme
Sonia RABHI, Mme Gwenaelle BADUFLE DOUCHEZ, M. Laurent RUSSIER, M.
Kader CHIBANE, M. Bakary SOUKOUNA, Mme Sophie RIGARD, M. Spencer
LAIDLI, Mme Nora BENSALAH.

ABSENTS 2 M. Bertrand REVOL, Mme Mélissa RODRIGUES MARTINS.
ABSENTS 26 ~ Mme Daniéle GLIBERT donne pouvoir a M. Laurent MONNET, Mme Andrée MINC
REPRESENTES donne pouvoir a Mme Sabrina ATTARI, Mme Marie Claire NUFFER donne pouvoir

a M. Daniel DALIN, M. Hervé BORIE donne pouvoir a Mme Nathalie VORALEK,
M. Blaise NDJINKEU donne pouvoir a Mme Oriane FILHOL, M. Yannick CAILLET
donne pouvoir a Mme Alice RONGIER, M. Ahmed HOMM donne pouvoir a M.
Abdelmajid BOUHENNA, Mme Arbiha AIT CHIKHOUNE donne pouvoir a M.
Rabia BERRAI, M. Kamel AOUDJEHANE donne pouvoir a M. Antoine MOKRANE,
M. Christophe PIERCY donne pouvoir a M. Corentin DUPREY, Mme Samia
BENSALEM OULD AMARA donne pouvoir a M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Ymose BELIZAIRE donne pouvoir a Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Mathieu
LELU donne pouvoir a Mme Idandine WANZEKELA, M. Lionel LADA donne
pouvoir a Mme Katy BONTINCK, M. Benjamin MEURA donne pouvoir a Mme
Nadege GROSBOIS, Mme Aissatou CISSE donne pouvoir a Mme Leyla TEMEL, M.
Christophe DURIEUX donne pouvoir a Mme Sonia RABHI, Mme Céline LAROSE
donne pouvoir a M. Brahim CHIKHI, M. Boris DEROOSE donne pouvoir a M.
Adrien DELACROILX, Mme Daniela DUDAS donne pouvoir a Mme Gwenaelle
BADUFLE DOUCHEZ, Mme Judith AMOO donne pouvoir a M. Mathieu
HANOTIN, Mme Jaklin PAVILLA donne pouvoir a Mme Sophie RIGARD, Mme Sofia
BOUTRIH donne pouvoir a M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS
donne pouvoir a M. Kader CHIBANE, M. Stéphane PEU donne pouvoir a M.
Laurent RUSSIER, M. David PROULT donne pouvoir a Mme Nora BENSALAH.

SECRETAIRE Madame Leyla TEMEL
OBJET Point d'étape sur la situation sanitaire et les mesures mises en place par la ville.
LE CONSEIL,

Sans délibération

Tous les Conseillers Municipaux présents ont signé
Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.



Nombre de votants : 53,
A voté a I'unanimité :
Pour: 53

Date publication : 26/11/20



Saint %
Denis

CONSEIL MUNICIPAL DU 19 NOVEMBRE 2020
N°A-2

Le jeudi 19 novembre 2020 a 19h00

Les membres composant le Conseil Municipal de Saint-Denis, convoqués par le Maire le 13 novembre 2020, selon les
termes de l'article L 2121-10 du Code Général des Collectivités Territoriales se sont réunis au nombre de 28 Hotel de
Ville, sous la présidence de Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

PRESENTS 28 M. Mathieu HANOTIN, Mme Katy BONTINCK, M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Nadege GROSBOIS, M. Adrien DELACROIX, Mme Leyla TEMEL, M. Brahim
CHIKHI, Mme Oriane FILHOL, M. Corentin DUPREY, Mme Idandine
WANZEKELA, M. Laurent MONNET, Mme Sabrina ATTARI, M. Daniel DALIN,
Mme Nathalie VORALEK, M. Abdelmajid BOUHENNA, Mme Alice RONGIER, M.
Rabia BERRAI, Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Antoine MOKRANE, Mme
Sonia RABHI, M. Bertrand REVOL, Mme Gwenaelle BADUFLE DOUCHEZ, M.
Laurent RUSSIER, M. Kader CHIBANE, M. Bakary SOUKOUNA, Mme Sophie
RIGARD, M. Spencer LAIDLI, Mme Nora BENSALAH.

ABSENTS 27  Mme Daniéle GLIBERT donne pouvoir a M. Laurent MONNET, Mme Andrée MINC

REPRESENTES donne pouvoir a Mme Sabrina ATTARI, Mme Marie Claire NUFFER donne pouvoir
a M. Daniel DALIN, M. Hervé BORIE donne pouvoir a Mme Nathalie VORALEK,
M. Blaise NDJINKEU donne pouvoir a Mme Oriane FILHOL, M. Yannick CAILLET
donne pouvoir a Mme Alice RONGIER, M. Ahmed HOMM donne pouvoir a M.
Abdelmajid BOUHENNA, Mme Arbiha AIT CHIKHOUNE donne pouvoir a M.
Rabia BERRAI, M. Kamel AOUDJEHANE donne pouvoir a M. Antoine MOKRANE,
M. Christophe PIERCY donne pouvoir a M. Corentin DUPREY, Mme Samia
BENSALEM OULD AMARA donne pouvoir a M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Ymose BELIZAIRE donne pouvoir a Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Mathieu
LELU donne pouvoir a Mme Idandine WANZEKELA, M. Lionel LADA donne
pouvoir a Mme Katy BONTINCK, M. Benjamin MEURA donne pouvoir a Mme
Nadege GROSBOIS, Mme Aissatou CISSE donne pouvoir a Mme Leyla TEMEL, M.
Christophe DURIEUX donne pouvoir a Mme Sonia RABHI, Mme Céline LAROSE
donne pouvoir a M. Brahim CHIKHI, Mme Mélissa RODRIGUES MARTINS donne
pouvoir a M. Bertrand REVOL, M. Boris DEROOSE donne pouvoir a M. Adrien
DELACROIX, Mme Daniela DUDAS donne pouvoir a Mme Gwenaelle BADUFLE
DOUCHEZ, Mme Judith AMOO donne pouvoir a M. Mathieu HANOTIN, Mme
Jaklin PAVILLA donne pouvoir a Mme Sophie RIGARD, Mme Sofia BOUTRIH
donne pouvoir a M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS donne pouvoir a
M. Kader CHIBANE, M. Stéphane PEU donne pouvoir a M. Laurent RUSSIER, M.
David PROULT donne pouvoir a Mme Nora BENSALAH.

SECRETAIRE Madame Leyla TEMEL

OBJET Mise en place du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
lI'expertise et de I'engagement professionnel (Rifseep)

LE CONSEIL,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment ’article
20.

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale et notamment les articles 87, 88 et 136.



Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour 1’application du premier alinéa de 1’article 88 de la loi du
26 janvier 1984.

Vu le décret n° 2010-997 du 26 aoft 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités des agents
publics de I'Etat et des magistrats de 1'ordre judiciaire dans certaines situations de congés.

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 modifié¢ portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I’expertise et de I’engagement professionnel dans la Fonction Publique de I’Etat.

Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a l'appréciation de la valeur professionnelle des
fonctionnaires territoriaux.

Vu le décret n° 2018-1119 du 10 décembre 2018 modifiant diverses dispositions de nature indemnitaire et le
décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de l'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat.

Vu le décret n® 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction publique
territoriale

Vu l’arrété du 27 aott 2015 pris pour I’application de Iarticle 5 du décret n® 2014-513 portant création d’un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de I’engagement professionnel
dans la fonction publique de I’Etat (primes et indemnités cumulables avec le RIFSEEP),

Vu ’arrété du 20 mai 2014 pris pour l'application aux corps d'adjoints administratifs des administrations de 1'Etat
des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 1'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat

Vu I’arrété du 19 mars 2015 pris pour l'application aux corps des secrétaires administratifs des administrations de
I'Etat des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 1'engagement professionnel dans la fonction publique de
I'Etat,

Vu Dlarrété ministériel du 28 avril 2015 pris pour l'application aux corps d'adjoints techniques des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la
fonction publique de 1'Etat,

Vu P’arrété ministériel du 3 juin 2015: pris pour l'application au corps interministériel des attachés
d'administration de I'Etat des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un RIFSEEP
dans la fonction publique de 1'Etat,

Vu Parrété ministériel pris pour ’application du 29 juin 2015 pour le corps des administrateurs civils pris pour
l'application au corps des administrateurs civils des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un RIFSEEP dans la fonction publique de I'Etat,

Vu I’arrété ministériel du 31 mai 2016 pris pour l'application a certains corps d'infirmiers relevant de la catégorie
B des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 1'engagement professionnel dans la fonction publique de
I'Etat,

Vu Darrété ministériel du 2 novembre 2016 pris pour application au corps des adjoints techniques des
établissements d'enseignement agricole publics des dispositions du décret n°® 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de 1'expertise et de 'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat

Vu I’arrété ministériel du 30 décembre 2016 pris pour 1'application au corps des adjoints techniques d'accueil, de
surveillance et de magasinage des dispositions du décret n°® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de 1'engagement professionnel
dans la fonction publique de 1'Etat



Vu I’arrété du 4 juillet 2017 pris pour l'application au corps des infirmieres et infirmiers des services médicaux
des administrations de 1'Etat relevant du ministre chargé de la santé des dispositions du décret n°2014-513 du 20
mai 2014,

Vu l’arrété ministériel du 7 novembre 2017 pris pour l'application au corps des contrdleurs des services
techniques du ministére de l'intérieur des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création
d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de l'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu I’arrété ministériel du 7 décembre 2017 pris pour I’application au corps des conservateurs du patrimoine
relevant du ministére de la culture et de la communication des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014
portant création d’un RIFSEEP dans la fonction publique de 1’Etat,

Vu l’arrété ministériel du 26 décembre 2017 pris pour l'application au corps des ingénicurs des services
techniques du ministére de l'intérieur des dispositions du décret n°® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création
d'un RIFSEEP dans la fonction publique de I'Etat,

Vu I’arrété ministériel du 14 mai 2018 pris pour I'application des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai
2014 portant création d'un RIFSEEP dans la fonction publique de 1'Etat aux corps des conservateurs généraux
des bibliothéques, des conservateurs des bibliothéques, des bibliothécaires, des bibliothécaires assistants
spécialisés et des magasiniers des bibliothéques,

Vu larrété ministériel du 13 juillet 2018 portant application au corps des médecins inspecteurs de santé publique
des dispositions du décret n°® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 1'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu l’arrété du 17 décembre 2018 pris pour l'application au corps des éducateurs de la protection judiciaire de la
jeunesse des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014,

Vu I’arrété ministériel du 14 février 2019 portant application au corps des ingénieurs des ponts, des eaux et des
foréts des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un RIFSEEP dans la fonction
publique de I'Etat,

Vu I’arrété ministériel du 8 avril 2019 portant application au corps des inspecteurs de santé publique vétérinaire
des dispositions du décret n°® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 1'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu I’arrété ministériel du 23 décembre 2019 pris pour 1'application au corps des conseillers techniques de service
social des administrations de I'Etat ainsi qu'a l'emploi d'inspecteur technique de I'action sociale des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n°® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la
fonction publique de 1'Etat,

Vu Parrété ministériel du 23 décembre 2019 pris pour 'application au corps des assistants de service social des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la
fonction publique de 1'Etat,

Vu la circulaire du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I’expertise et de I’engagement professionnel.

Vu la circulaire du 3 avril 2017 relative a la mise en place du régime indemnitaire tenant compte des fonctions,
des sujétions, de I’expertise et de I’engagement professionnel dans la fonction publique territoriale.

Vu la délibération du 27 février 1992 instituant un régime indemnitaire au bénéfice du personnel des filiéres
administrative et technique.

Vu la délibération du 25 février 1993 instituant un régime indemnitaire au bénéfice du personnel des filicres
sanitaires et sociale, culturelle et sportive.

Vu la délibération du 27 février 1992 instituant un régime indemnitaire au bénéfice des agents contractuels dont



I’emploi a été créé par référence a un grade des filiéres administrative et technique.

Vu la délibération du 27 mai 2004 instituant I’indemnité spécifique de service (ISS) pour les personnels relevant
des cadres d’emplois d’ingénieur, de technicien supérieur et de contrdleur de travaux.

Vu les délibérations du 20 décembre 1984, du 23 octobre 1986 et du 20 décembre 1990 décidant le versement
d’un complément de rémunération collectivement acquis aux agents titulaires, stagiaires et non titulaires.

Vu I’avis du Comité Technique en date du 16 novembre 2020,

Considérant qu’il y a lieu d’appliquer le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
P’expertise et de I’engagement professionnel (RIFSEEP).

Considérant que le RIFSEEP comprend 2 parts :

- L’indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise liée au poste de ’agent et a son expérience
professionnelle (IFSE)

- Le complément indemnitaire versé selon I’engagement professionnel et la maniére de servir de 1’agent
(CIA)

Considérant que le RIFSEEP mis en place pour la fonction publique de 1’Etat est transposable a la fonction
publique territoriale, sous réserve du principe de parité avec I’Etat,

DELIBERE:
Article 1 - Les bénéficiaires
Le présent régime indemnitaire est attribué aux agents titulaires, stagiaires et contractuels de droit public

exercant les fonctions du cadre d’emplois concerné, que ce soit a temps plein ou a temps partiel.

Il est attribué¢ aux agent.es relevant des cadres d’emploi éligibles au RIFSEEP. Pour les autres, les délibérations
en vigueur continuent de s’appliquer.

Les agents logés par nécessité absolue de service bénéficient de plafonds spécifiques dans certains cadres
d’emplois, conformément au principe de parité avec 1’Etat et aux montants plafonds fixés par les arrétés des
corps de référence.

Article 2 - L’TFSE (I’Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise)

L’IFSE est une indemnité liée au poste de 1’agent et a son expérience professionnelle. Elle est attribuée en

fonction du groupe de fonction auquel appartient son poste et peut étre modulée individuellement afin de
valoriser des critéres déterminés.

Détermination des groupes de fonction et plafonds afférents
Les groupes de fonction ont été constitués afin de valoriser la prise de responsabilités managériales a tous les

échelons. Ils sont définis par cadres d’emplois, dans le respect des plafonds déterminés par 1’Etat pour les corps
de référence.

IIs sont définis de la sorte :

Catégorie

Groupes de Description Sous- Description
fonction groupes

Al Emplois fonctionnels : Al-1 DGS




DGS/DGA Al-2 DGA
A2 Encadrement stratégique - A2-1 Directeurs et délégués généraux
directeur.trices A2-2 Directeurs adjoints et de quartier
Encadrement A3-1 Responsable de service
A3 opérationnel A3-2 Responsable de service adjoint.e
Responsables de service / A3-3 Responsable intermédiaire
cadres intermédiaires A3-4 Responsable intermédiaire adjoint
Fonctz? s de p ! lota:ge, Fonctions de pilotage, expertise et animation
A4 expertise et animation A4 d’une politique publique
d’une politique publique politique pubiq
Encadrement Bl1-1 Responsable de service
Bl opérationnel : responsables ] -
de service B1-2 Responsable de service adjoint
Encadrement de B2-1 Cadre intermédiaire
B B proximité : cadres B2-2 Cadre intermédiaire adjoint
intermediaires / . B2-3 Responsable d’équipe
responsables d'équipe B2-4 Responsable d'équipe adjoint
Fonctu.ms d’application et Fonctions d’application et de mise en ceuvre sans
B3 de mise en ceuvre sans B3
encadrement
encadrement
Cl-1 Responsable de service
Encadrement de C1-2 Responsable de service adjoint
proximité : responsables de Cl1-3 Cadre intermédiaire
Cl1 service, cadres ; A .
C intermédiaires, Cl-4 Cadre intermédiaire adjoint
responsables d’équipe C1-5 Responsable d’équipe
Cl-6 Responsable d’équipe adjoint
C2 Fonctions d’exécution C2 Fonctions d’exécution sans encadrement
sans encadrement
Conformément au respect du principe de parité avec la fonction publique d’Etat, les plafonds annuels d’IFSE et
de CIA pour les agents logés et les agents non logés, sont fixés comme suit :
Filicre Cat.ego Cadre d'emploi Groupes IFSE plafond brut CIA plafond
rie annuel brut annuel
Agents non | Agents | Agents logés et
logés logés non logés
Groupe Al | 49980 € X 8820 €
. o Groupe A2 | 46920€ X 8280 €
Administrateurs territoriaux
Groupe A3 | 42330€ X 7470 €
A Groupe A4 | 42330€ X 7 470 €
Groupe Al 36210€ | 22310€ 6390 €
. o Groupe A2 | 32130€ 17205 € 5670 €
Attachés territoriaux
Administrative Groupe A3 | 25500 € 14320 € 4500 €
Groupe A4 | 20400 € 11 160 € 3600 €
Groupe B1 17480 € 8030 € 2380¢€
B Rédacteurs territoriaux Groupe B2 16 015 € 7220€ 2185€
Groupe B3 14 650 € 6670 € 1995¢€
o o ) o Groupe C1 11340 € 7090 € 1260 €
C Adjoints administratifs territoriaux
Groupe C2 | 10800 € 6750 € 1200 €
Technique A Ingénieurs en chef territoriaux Groupe Al 57120 € 42 840 € 10 080 €




Groupe A2 | 49980€ | 37490€ 8820 €
Groupe A3 | 46920€ | 35190€ 8820 €
Groupe A4 | 42330€ | 31750¢€ 7470 €

Groupe Al 40 290€ 23 865€ 7 110€

Groupe A2 40 290€ 23 865€ 7 110€

Ingénieurs territoriaux Groupe A3 35 700€ 20 535€ 6 300€
Groupe A4 | 27540 € 16 650€ 4 860 €

Groupe B1 19 660 € 10220 € 2 680 €

Techniciens territoriaux Groupe B2 | 17930€ 9400 € 2445 €
Groupe B3 16 480 € 8580 € 2245€

Agents de maitrise territoriaux Groupe C1 11340 € 7090¢€ 1 260€
Groupe C2 | 10800 € 6750 € 1200 €

o ' o Groupe C1 11340 € 7090 € 1260 €
Adjoints techniques territoriaux Groupe C2 10 800 € 6750 € 1200 €
Groupe Bl 17480 € 8030 € 2380¢€

Animateurs territoriaux Groupe B2 | 16015€ 7220€ 2185¢€
Animation Groupe B3 14 650 € 6670 € 1995 €
. o o Groupe C1 11340 € 7090 € 1260 €
Adjoints territoriaux d'animation Groupe C2 10 800 € 6750 € 1200 €
. . Groupe A2 | 49980 € X 8820€

Médico-sociale Biologistes, vétérinaires,

pharmaciens territoriaux Groupe A3 | 46920€ X 8280€
Groupe A4 | 42330€ X 7470€

Groupe A2 14 000 € X 1680€

Educateurs territoriaux de jeunes

enfants Groupe A3 13500 € X 1620€

Groupe A4 | 13000 € X 1560€

Groupe A2 | 43180¢€ X 7620€

Meédecins territoriaux Groupe A3 38250 € X 6750€
Groupe A4 29495 € X 5205€

Groupe A1 | 25500 € X 4500 €

Conseillers territoriaux socio- Groupe A2 | 25500 € X 4500 €
éducatifs Groupe A3 | 25500€ X 4500 €

Groupe A4 | 20400 € X 3600¢€

Groupe Al | 25500 € X 4500 €

Cadres territoriaux de santé Groupe A2 | 25500 € X 4500 €
parameédial Groupe A3 | 25500 € X 4500 €

Groupe A4 | 20400 € X 3600 €

Groupe A1 | 25500 € X 4500 €

Puéricultrices cadres de santé Groupe A2 | 25500 € X 1500€
Groupe A3 | 25500 € X 4500 €

Groupe A4 | 20400 € X 3600 €

Groupe A1 | 25500 € X 4500 €

Sages-femmes territoriales Groupe A2 | 25500€ X 1500€
Groupe A3 | 25500 € X 4500 €

Groupe A4 | 20400 € X 3600¢€

Psychologues territoriaux Groupe Al 25500 € X 4500 €




Groupe A2 25500 € X 4500 €
Groupe A3 25500 € X 4500 €
Groupe A4 20 400 € X 3600 €
Groupe Al 19 480 € X 3440 €
o o Groupe A2 | 19480€ X 3440 €
Puéricultrices territoriales
Groupe A3 19480 € X 3440 €
Groupe A4 15300 € X 2700 €
Groupe Al 19480 € X 3440¢€
Infirmiers territoriaux en soins Groupe A2 19480 € X 3440€
généraux Groupe A3 | 19480 € X 3440€
Groupe A4 15300 € X 2700 €
Groupe Al 9000 € 5150€ 1230€
. . Groupe A2 9000 € 5150€ 1230€
Infirmiers territoriaux
Groupe A3 9000 € 5150€ 1230€
Groupe A4 8010 € 4860 € 1090 €
Groupe Al 19 480 € X 3440 €
Assistants territoriaux socio- Groupe A2 | 19480€ X 3440 €
éducatifs Groupe A3 19 480 € X 3440 €
Groupe A4 15300 € X 2700 €
o . Groupe Bl 9 000 € 5150€ 1230€
Techniciens paramédicaux "o 0 5T 9000 € | 5150 € 1230 €
territoriaux
B Groupe B3 8010 € 4 860 € 1090 €
. , Groupe Bl 9000 € 5150€ 1 230€
. Moniteurs-éducateurs et Groupe B2 | 9000€ | 5150€ 1230€
intervenant familiaux territoriaux
Groupe B3 8010 € 4860 € 1090 €
. . Groupe C1 11 340 € 7090 € 1260 €
Agents sociaux territoriaux
Groupe C2 10 800 € 6750 € 1200 €
Agents territoriaux spécialisés des | Groupe Cl1 11340 € 7090 € 1260 €
c écoles maternelles Groupe C2 10 800 € 6750 € 1200 €
. . L Groupe C1 11340 € 7090 € 1260 €
Auxiliaires de soins territoriaux
Groupe C2 10 800 € 6750 € 1200 €
Auxiliaires de puériculture Groupe C1 11340€ 7090 € 1260 €
territoriaux Groupe C2 10 800 € 6750 € 1200 €
Culturelle A Groupe Al 36210 € 22310 € 6390 €
Directeurs d'établissement Groupe A2 | 32130€ 17 205 € 5670 €
d'enseignement artistique Groupe A3 | 25500€ | 14320€ 4500 €
Groupe A4 20 400 € 11 160 € 3600 €
Groupe Al 46 920 € 25810 € 8280 €
Conservateurs territoriaux du Groupe A2 | 40290 € 22160 € 7110 €
patrimoine Groupe A3 | 34 450€ 18 950€ 6 080€
Groupe A4 31 450€ 17 298€ 5550€
Conservateurs territoriaux des Groupe Al 34 000 € X 6 000 €
bibliotheques Groupe A2 | 31450 € X 5500 €
Groupe A3 29 750€ X 5250€
Groupe A4 29 750€ X 5250€

1 Le corps de référence de I’Etat du cadre d’emploi des techniciens paramédicaux territoriaux et des moniteurs-
éducateurs territoriaux et intervenant familiaux territoriaux est provisoire ce qui peut expliquer que les
montants ne soient pas harmonisés avec les cadres d’emplois de catégorie C.



Groupe Al 34000 € X 6 000 €
Attachés territoriaux de Groupe A2 | 31450€ X 5500€
conservation du patrimoine Groupe A3 29 750€ X 5250€
Groupe A4 | 29750€ X 5250€
Groupe Al 34 000 € X 6 000 €
e Groupe A2 | 31450€ X 5500 €
Bibliothécaires

Groupe A3 29 750€ X 5250€
Groupe A4 | 29750€ X 5250 €
Assistants territoriaux de Groupe B1 | 16720€ X 2 280€
B conservation du patrimoine et des | Groupe B2 | 16720 € 2280€
bibliothéques Groupe B3 | 14960 € X 2040 €
- o L Groupe C1 11340 € 7090 € 1260 €

C Adjoints territoriaux du patrimoine
Groupe C2 10 800 € 6750 € 1200 €
Groupe Al 25500 € X 4500 €
. . Groupe A2 | 25500 € X 4500 €

A Conseillers territoriaux des APS

Groupe A3 | 25500 € X 4500 €
Sportive Groupe A4 | 20400 € X 3600 €
Groupe Bl 17480 € 8030 € 2380 €
B Educateurs territoriaux des APS | Groupe B2 16 015 € 7220 € 2185€
Groupe B3 14 650 € 6670 € 1995 €

Critéres de modulation individuelle

Au sein d’un groupe de fonctions, I’IFSE est attribuée individuellement par arrété et modulée notamment au
regard des critéres suivants :

Prise en compte du grade de I’agent.e afin de valoriser les évolutions de carricre.

Valorisation des sujétions horaires : au sein d’un méme groupe de fonctions, une valorisation est
prévue pour les agent.es dont le cadre horaire commence avant 7h du matin, termine aprés 19h ou
intégre le week-end, sous réserve de leur exercice effectif. Ce faisant, I’IFSE reprend le mécanisme des
contrats de service qui rémunére les contraintes horaires effectuées dans le cadre horaire de ’agent.e,
sous réserve du service fait.

Valorisation de I’exercice de fonctions relevant d’une catégorie supérieure : les agent.es de
catégorie C exercant des fonctions relevant de la catégorie B ou ceux.celles de catégorie B exercant des
fonctions de catégorie A pourront, dans la limite du plafond de leur cadre d’emplois, bénéficier d’une
modulation visant a valoriser 1’exercice de ces fonctions, tout en maintenant un différentiel entre
catégories hiérarchiques visant a valoriser le passage de concours.

L’expérience de I’agent.e qui peut étre appréciée notamment au regard du compte rendu d’entretien
professionnel

L’TFSE de I’agent.e est ré-éxaminée en cas de changement de groupe de fonctions ou de changement de
grade ou de cadre d’emplois. Par ailleurs, elle est rééxaminée au moins tous les quatre ans en 1’absence de
changement de fonction et au vu de 1’expérience acquise par 1’agent. Ce réexamen s’effectue notamment au
regard des compétences acquises, du nombre d’année expérience sur le poste, du parcours de formation
effectuée et de la maniére de servir. La revalorisation n’est pas automatique au moment du réexamen.

Périodicité et modalités de versement de ’IFSE

L’IFSE est versée mensuellement. Son montant est proratisé en fonction du temps de travail.

Elle est maintenue en cas d’absence, dans les conditions fixées par le décret n° 2010-997 du 26 aoiit 2010.

Un complément d’IFSE sera versé en mai aux agent.es de catégorie B et C sur poste permanent. Pour les




agent.es de catégorie B, ce montant s’élévera a 470€ brut. Pour les agent.es de catégorie C, il s’élévera a 800€
brut. Ce montant sera versé au prorata du temps travaillé entre le 1 novembre N-1 et le 30 avril de I’année en
cours.

Pour y prétendre, les agent.es sur poste non permanent ouvrant droit au RIFSEEP doivent justifier d’un
minimum de six mois de service ainsi que d’au moins 720 heures effectuées entre le 1° novembre de I’année
N-1 et le 30 octobre de ’année N. Ce montant sera versé au prorata du temps travaillé entre le 1* novembre N-
1 et le 30 avril de I’année en cours.

La valorisation de I’IFSE pour les agent.es soumis.es a des sujétions horaires (cf ci-avant) est versée au regard
des sujétions effectivement effectuées.

Principe d’exclusivité de ’'IFSE

L’TFSE est exclusive de toutes autres indemnités liées aux fonctions, & I’exception des primes et indemnités
légalement cumulables.

Attribution

L’attribution de I’IFSE sera décidée par 1’autorité territoriale et fera 1’objet d’un arrété individuel.

En cas de perte de régime indemnitaire liée a la mise en place du RIFSEEP, des maintiens seront opérés a titre

individuel dans le cadre prévu par le décret n°® 2014-513 du 20 mai 2014. Ces maintiens seront revus en cas de
changement de poste.

Article 3 - Le complément indemnitaire annuel (CIA)

Critéres d’attribution et plafonds

Un complément indemnitaire pourra étre versé en fonction de la valeur et de I’engagement professionnels de
I’agent appréciés lors de 1’entretien professionnel, ainsi qu’au regard de sa présence.

Ainsi, sous réserve d’un compte rendu d’entretien professionnel favorable en année N-1 et des conditions de
présence définies ci-apres, le CIA de base suivant pourra étre versés aux agent.es en fonction de leur catégorie
et ce, quel que soit leur groupe de fonction au sein de ladite catégorie :

- Catégorie A : 1570€ brut
- Catégorie B : 1 100€ brut
- Catégorie C : 770€ brut

Une majoration de ce CIA pourra étre attribuée afin de valoriser les engagements particuliers tels que par
exemple la réalisation d’un intérim de plus de 2 mois avec une lettre de mission, le pilotage d’un projet
stratégique répondant a un cadrage validé par la direction générale, ou encore le tutorat d’un.e collégue en
reclassement ou d’un.e nouvel.le arrivant.e sur poste vacant, sous réserve d’une définition et d’une évaluation
des attendus de ce tutorat. Cette éventuelle majoration attribuée au regard du compte rendu d’entretien
professionnel de I’année N-1 et sera maintenue méme en cas d’absence supérieure a 30 jours.

Les plafonds annuels du complément indemnitaire sont fixés comme précisé a ’article 2 de la présente
délibération.

Conditions de modulation et de suspension du CIA en cas d’absence

Le versement du CIA de base et son éventuelle modulation dépendront de la présence effective de 1’agent.e au
cours des 12 derniers mois :

- Jusqu’a 14 jours d’absence pour raisons médicales (hors congés maternité, paternité et accueil de
I’enfant) pendant la période de référence et sous réserve d’un compte rendu d’évaluation favorable, les
agent.es bénéficieront d’une revalorisation de 110€ brut de leur CIA de base



- A partir du 15°™ jour d’absence pour raisons médicales (hors congés maternité, paternité et accueil de
I’enfant), 20€ par jour d’absence seront retirés du CIA de base

- Au-dela de 30 jours d’absence pour raisons médicales (hors congés maternité, paternité et accueil de
I’enfant), seule la part fixe (IFSE) sera garantie.

Périodicité du versement du CIA

Le CIA est versé une fois par an en novembre au regard du compte-rendu d’entretien professionnel de I’année N-
1 et des absences sur la période de référence fixée du 1 novembre N-1 au 31 octobre de I’année N.

Modalités de versement du CIA

Le CIA est versé aux agent.es percevant de I’IFSE. Son montant est proratisé en fonction du temps de travail de
I’agent.e (temps plein ou temps partiel) et de sa présence sur I’année de référence. Concernant les agent.es sur
poste non permanent ouvrant droit a RIFSEEP, ils devront justifier d’'un minimum de six mois de service ainsi
que d’au moins 720 heures effectuées sur I’année de référence soit du 1° novembre N-1 au 31 octobre de I’année
N pour toucher le CIA.

Principe d’exclusivité du CIA

Le CIA est exclusif de toutes autres indemnités liées aux fonctions, a 1’exception des primes et indemnités
légalement cumulables.

Attribution

Lattribution individuelle sera décidée par I’autorité territoriale au regard des critéres précisés ci-dessus et fera
I’objet d’un arrété individuel.

Article 4 : L’IFSE est instauré a compter du 1* avril 2021. Le CIA fera 1’objet d’un premier versement en
novembre 2021 selon les critéres fixés ci-avant.

Article 5 : Les dépenses résultant de la présente délibération seront inscrites chaque année au budget communal,
sous la rubrique correspondante.

Tous les Conseillers Municipaux présents ont signé
Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

Nombre de votants : 55,

A voté a la majorité :

Pour : 44

Contre : 11 (M. Laurent RUSSIER, Mme Jaklin
PAVILLA, M. Kader CHIBANE, Mme Sofia BOUTRIH,
M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS, M.
Stéphane PEU, Mme Sophie RIGARD, M. Spencer
LAIDLI, Mme Nora BENSALAH, M. David PROULT)
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Saint %
Denis

CONSEIL MUNICIPAL DU 19 NOVEMBRE 2020
N°A-2

Le jeudi 19 novembre 2020 a 19h00

Les membres composant le Conseil Municipal de Saint-Denis, convoqués par le Maire le 13 novembre 2020, selon les
termes de l'article L 2121-10 du Code Général des Collectivités Territoriales se sont réunis au nombre de 27 Hotel de
Ville, sous la présidence de Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

PRESENTS 27 M. Mathieu HANOTIN, Mme Katy BONTINCK, M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Nadege GROSBOIS, M. Adrien DELACROIX, Mme Leyla TEMEL, M. Brahim
CHIKHI, Mme Oriane FILHOL, M. Corentin DUPREY, Mme Idandine
WANZEKELA, M. Laurent MONNET, Mme Sabrina ATTARI, M. Daniel DALIN,
Mme Nathalie VORALEK, M. Abdelmajid BOUHENNA, Mme Alice RONGIER, M.
Rabia BERRAI, Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Antoine MOKRANE, Mme
Sonia RABHI, Mme Gwenaelle BADUFLE DOUCHEZ, M. Laurent RUSSIER, M.
Kader CHIBANE, M. Bakary SOUKOUNA, Mme Sophie RIGARD, M. Spencer
LAIDLI, Mme Nora BENSALAH.

ABSENTS 2 M. Bertrand REVOL, Mme Mélissa RODRIGUES MARTINS.
ABSENTS 26 ~ Mme Daniéle GLIBERT donne pouvoir a M. Laurent MONNET, Mme Andrée MINC
REPRESENTES donne pouvoir a Mme Sabrina ATTARI, Mme Marie Claire NUFFER donne pouvoir

a M. Daniel DALIN, M. Hervé BORIE donne pouvoir a Mme Nathalie VORALEK,
M. Blaise NDJINKEU donne pouvoir a Mme Oriane FILHOL, M. Yannick CAILLET
donne pouvoir a Mme Alice RONGIER, M. Ahmed HOMM donne pouvoir a M.
Abdelmajid BOUHENNA, Mme Arbiha AIT CHIKHOUNE donne pouvoir a M.
Rabia BERRAI, M. Kamel AOUDJEHANE donne pouvoir a M. Antoine MOKRANE,
M. Christophe PIERCY donne pouvoir a M. Corentin DUPREY, Mme Samia
BENSALEM OULD AMARA donne pouvoir a M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Ymose BELIZAIRE donne pouvoir a Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Mathieu
LELU donne pouvoir a Mme Idandine WANZEKELA, M. Lionel LADA donne
pouvoir a Mme Katy BONTINCK, M. Benjamin MEURA donne pouvoir a Mme
Nadege GROSBOIS, Mme Aissatou CISSE donne pouvoir a Mme Leyla TEMEL, M.
Christophe DURIEUX donne pouvoir a Mme Sonia RABHI, Mme Céline LAROSE
donne pouvoir a M. Brahim CHIKHI, M. Boris DEROOSE donne pouvoir a M.
Adrien DELACROILX, Mme Daniela DUDAS donne pouvoir a Mme Gwenaelle
BADUFLE DOUCHEZ, Mme Judith AMOO donne pouvoir a M. Mathieu
HANOTIN, Mme Jaklin PAVILLA donne pouvoir a Mme Sophie RIGARD, Mme Sofia
BOUTRIH donne pouvoir a M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS
donne pouvoir a M. Kader CHIBANE, M. Stéphane PEU donne pouvoir a M.
Laurent RUSSIER, M. David PROULT donne pouvoir a Mme Nora BENSALAH.

SECRETAIRE Madame Leyla TEMEL
OBJET Rapport cadre sur la politique RH (sans délibération)
LE CONSEIL,

Sans délibération

Tous les Conseillers Municipaux présents ont signé
Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.



Nombre de votants : 53,
A voté a I'unanimité :
Pour: 53

Date publication : 26/11/20



Saint %
Denis

CONSEIL MUNICIPAL DU 19 NOVEMBRE 2020
N°B-1.1

Le jeudi 19 novembre 2020 a 19h00

Les membres composant le Conseil Municipal de Saint-Denis, convoqués par le Maire le 13 novembre 2020, selon les
termes de l'article L 2121-10 du Code Général des Collectivités Territoriales se sont réunis au nombre de 28 Hotel de
Ville, sous la présidence de Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

PRESENTS 28 M. Mathieu HANOTIN, Mme Katy BONTINCK, M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Nadege GROSBOIS, M. Adrien DELACROIX, Mme Leyla TEMEL, M. Brahim
CHIKHI, Mme Oriane FILHOL, M. Corentin DUPREY, Mme Idandine
WANZEKELA, M. Laurent MONNET, Mme Sabrina ATTARI, M. Daniel DALIN,
Mme Nathalie VORALEK, M. Abdelmajid BOUHENNA, Mme Alice RONGIER, M.
Rabia BERRAI, Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Antoine MOKRANE, Mme
Sonia RABHI, M. Bertrand REVOL, Mme Gwenaelle BADUFLE DOUCHEZ, M.
Laurent RUSSIER, M. Kader CHIBANE, M. Bakary SOUKOUNA, Mme Sophie
RIGARD, M. Spencer LAIDLI, Mme Nora BENSALAH.

ABSENTS 27  Mme Daniéle GLIBERT donne pouvoir a M. Laurent MONNET, Mme Andrée MINC

REPRESENTES donne pouvoir a Mme Sabrina ATTARI, Mme Marie Claire NUFFER donne pouvoir
a M. Daniel DALIN, M. Hervé BORIE donne pouvoir a Mme Nathalie VORALEK,
M. Blaise NDJINKEU donne pouvoir a Mme Oriane FILHOL, M. Yannick CAILLET
donne pouvoir a Mme Alice RONGIER, M. Ahmed HOMM donne pouvoir a M.
Abdelmajid BOUHENNA, Mme Arbiha AIT CHIKHOUNE donne pouvoir a M.
Rabia BERRAI, M. Kamel AOUDJEHANE donne pouvoir a M. Antoine MOKRANE,
M. Christophe PIERCY donne pouvoir a M. Corentin DUPREY, Mme Samia
BENSALEM OULD AMARA donne pouvoir a M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Ymose BELIZAIRE donne pouvoir a Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Mathieu
LELU donne pouvoir a Mme Idandine WANZEKELA, M. Lionel LADA donne
pouvoir a Mme Katy BONTINCK, M. Benjamin MEURA donne pouvoir a Mme
Nadege GROSBOIS, Mme Aissatou CISSE donne pouvoir a Mme Leyla TEMEL, M.
Christophe DURIEUX donne pouvoir a Mme Sonia RABHI, Mme Céline LAROSE
donne pouvoir a M. Brahim CHIKHI, Mme Mélissa RODRIGUES MARTINS donne
pouvoir a M. Bertrand REVOL, M. Boris DEROOSE donne pouvoir a M. Adrien
DELACROIX, Mme Daniela DUDAS donne pouvoir a Mme Gwenaelle BADUFLE
DOUCHEZ, Mme Judith AMOO donne pouvoir a M. Mathieu HANOTIN, Mme
Jaklin PAVILLA donne pouvoir a Mme Sophie RIGARD, Mme Sofia BOUTRIH
donne pouvoir a M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS donne pouvoir a
M. Kader CHIBANE, M. Stéphane PEU donne pouvoir a M. Laurent RUSSIER, M.
David PROULT donne pouvoir a Mme Nora BENSALAH.

SECRETAIRE Madame Leyla TEMEL

OBJET Approbation d'une convention trisannuelle de partenariat entre la Ville de Saint-
Denis et l'association INDIGENES FILMS, et versement d'une subvention a
l'association INDIGENES FILMS pour la 16¢me édition du Panorama des Cinémas
du Maghreb et du Moyen-Orient au titre de 'année 2020 dans le cadre du 2éme train.

LE CONSEIL,

Vu le Code Général des Collectivité Territorial et notamment son article L 2121-29 ;

Vu la demande de soutien formulée par les associations locales,



Vu la convention triennale de partenariat 2019, 2020 et 2021, conclue entre la commune de Saint-Denis et
I’association INDIGENES FILMS Approuvée par délibération n°B-11.39 du Conseil municipal en date du 29
novembre 2018 arrivant a expiration,

Vu le projet artistique et culturel porté par I’association INDIGENES FILMS, en partenariat avec le cinéma
L’Ecran et la Ville de Saint-Denis,

Considérant le souhait de la Commune de Saint-Denis d’apporter un soutien aux associations locales,

Considérant qu’il convient de renouveler la convention de partenariat entre la Ville de Saint-Denis et
I’association INDIGENES FILMS,

Vu le projet de convention ci-annexé,
Vu les crédits prévus au budget,
DELIBERE:

Article 1 : Est approuvé le soutien de la Commune de Saint-Denis & la 16°™ édition du Panorama des Cinémas
du Maghreb et du Moyen-Orient (PCMMO) porté par 1’association INDIGENES FILMS.

Article 2 : Est approuvée et Monsieur Mathieu HANOTIN, Maire, autorisé a signer la convention trisannuelle
de partenariat entre la Ville de Saint-Denis et 1’association INDIGENES FILMS,

Article 3 : Est approuvé le versement de la subvention de fonctionnement a 1’association INDIGENES FILMS,
d’un montant de 14 500 € (Quatorze mille cinq cents euros) au titre de 1’année 2020.

Article 4 : La dépense résultant de la présente délibération est inscrite au budget communal sous la rubrique
correspondante.

Tous les Conseillers Municipaux présents ont signé
Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

Nombre de votants : 55,
A voté a I'unanimité :
Pour : 55

ID Télétransmission : 093-219300662-20201119-Imec1311027-DE-1-1
Date AR :

Date AR :26/11/20

Date publication : 26/11/20



Saint %
Denis

CONSEIL MUNICIPAL DU 19 NOVEMBRE 2020
N°B-1.2

Le jeudi 19 novembre 2020 a 19h00

Les membres composant le Conseil Municipal de Saint-Denis, convoqués par le Maire le 13 novembre 2020, selon les
termes de l'article L 2121-10 du Code Général des Collectivités Territoriales se sont réunis au nombre de 28 Hotel de
Ville, sous la présidence de Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

PRESENTS 28 M. Mathieu HANOTIN, Mme Katy BONTINCK, M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Nadege GROSBOIS, M. Adrien DELACROIX, Mme Leyla TEMEL, M. Brahim
CHIKHI, Mme Oriane FILHOL, M. Corentin DUPREY, Mme Idandine
WANZEKELA, M. Laurent MONNET, Mme Sabrina ATTARI, M. Daniel DALIN,
Mme Nathalie VORALEK, M. Abdelmajid BOUHENNA, Mme Alice RONGIER, M.
Rabia BERRAI, Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Antoine MOKRANE, Mme
Sonia RABHI, M. Bertrand REVOL, Mme Gwenaelle BADUFLE DOUCHEZ, M.
Laurent RUSSIER, M. Kader CHIBANE, M. Bakary SOUKOUNA, Mme Sophie
RIGARD, M. Spencer LAIDLI, Mme Nora BENSALAH.

ABSENTS 27  Mme Daniéle GLIBERT donne pouvoir a M. Laurent MONNET, Mme Andrée MINC

REPRESENTES donne pouvoir a Mme Sabrina ATTARI, Mme Marie Claire NUFFER donne pouvoir
a M. Daniel DALIN, M. Hervé BORIE donne pouvoir a Mme Nathalie VORALEK,
M. Blaise NDJINKEU donne pouvoir a Mme Oriane FILHOL, M. Yannick CAILLET
donne pouvoir a Mme Alice RONGIER, M. Ahmed HOMM donne pouvoir a M.
Abdelmajid BOUHENNA, Mme Arbiha AIT CHIKHOUNE donne pouvoir a M.
Rabia BERRAI, M. Kamel AOUDJEHANE donne pouvoir a M. Antoine MOKRANE,
M. Christophe PIERCY donne pouvoir a M. Corentin DUPREY, Mme Samia
BENSALEM OULD AMARA donne pouvoir a M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Ymose BELIZAIRE donne pouvoir a Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Mathieu
LELU donne pouvoir a Mme Idandine WANZEKELA, M. Lionel LADA donne
pouvoir a Mme Katy BONTINCK, M. Benjamin MEURA donne pouvoir a Mme
Nadege GROSBOIS, Mme Aissatou CISSE donne pouvoir a Mme Leyla TEMEL, M.
Christophe DURIEUX donne pouvoir a Mme Sonia RABHI, Mme Céline LAROSE
donne pouvoir a M. Brahim CHIKHI, Mme Mélissa RODRIGUES MARTINS donne
pouvoir a M. Bertrand REVOL, M. Boris DEROOSE donne pouvoir a M. Adrien
DELACROIX, Mme Daniela DUDAS donne pouvoir a Mme Gwenaelle BADUFLE
DOUCHEZ, Mme Judith AMOO donne pouvoir a M. Mathieu HANOTIN, Mme
Jaklin PAVILLA donne pouvoir a Mme Sophie RIGARD, Mme Sofia BOUTRIH
donne pouvoir a M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS donne pouvoir a
M. Kader CHIBANE, M. Stéphane PEU donne pouvoir a M. Laurent RUSSIER, M.
David PROULT donne pouvoir a Mme Nora BENSALAH.

SECRETAIRE Madame Leyla TEMEL

OBJET Approbation d'une convention annuelle entre la commune de Saint-Denis et
I'association SUIVEZ LA FLECHE et attribution subvention de fonctionnement a
ladite association au titre de 1'année 2020 dans le cadre du 2éme train.

LE CONSEIL,
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L 2121 - 29,
Considérant le souhait de la commune de Saint-Denis d’apporter un soutien aux associations locales,

Vu la convention triennale de partenariat conclue entre la commune de Saint-Denis et 1’association SUIVEZ LA



FLECHE approuvée par délibération n° B-11-28 du Conseil municipal en date du 21 novembre 2019 arrivant a
expiration,

Vu la demande de soutien formulée par 1’association SUIVEZ LA FLECHE,

Considérant qu’il convient de renouveler la convention de partenariat entre la Ville de Saint-Denis et
P’association SUIVEZ LA FLECHE,

Considérant que 1’association joue un role majeur dans le développement culturel local et que ses projets
concourent au développement de I’accés a la Culture et a la citoyenneté locale,

Vu le projet de convention de partenariat ci annexé,
Vu les crédits prévus au budget,
DELIBERE :

Article 1 : Est approuvée et Monsieur Mathieu HANOTIN, Maire, autorisé a signer la convention de partenariat
entre la Ville de Saint-Denis et 1’association SUIVEZ LA FLECHE ci-annexée,

Article 2 : Approuve le versement d’une subvention de 40 000 € (Quarante mille euros) a I’association
SUIVEZ LA FLECHE au titre de I’année 2020,

Article 3 : La dépense résultant de la présente délibération est inscrite au budget communal sous la rubrique
correspondante.

Tous les Conseillers Municipaux présents ont signé
Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

Nombre de votants : 55,
A voté a la majorité :

Pour : 53
Contre : 2 (M. Kader CHIBANE, Mme Zaia
BOUGHILAS)

ID Télétransmission : 093-219300662-20201119-Imc1311030-DE-1-1
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Date publication : 26/11/20



Saint %

Denis

CONSEIL MUNICIPAL DU 19 NOVEMBRE 2020
N°B-1.3

Le jeudi 19 novembre 2020 a 19h00

Les membres composant le Conseil Municipal de Saint-Denis, convoqués par le Maire le 13 novembre 2020, selon les
termes de l'article L 2121-10 du Code Général des Collectivités Territoriales se sont réunis au nombre de 28 Hotel de
Ville, sous la présidence de Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

PRESENTS

ABSENTS
REPRESENTES

SECRETAIRE

LE CONSEIL,

28

27

M. Mathieu HANOTIN, Mme Katy BONTINCK, M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Nadege GROSBOIS, M. Adrien DELACROIX, Mme Leyla TEMEL, M. Brahim
CHIKHI, Mme Oriane FILHOL, M. Corentin DUPREY, Mme Idandine
WANZEKELA, M. Laurent MONNET, Mme Sabrina ATTARI, M. Daniel DALIN,
Mme Nathalie VORALEK, M. Abdelmajid BOUHENNA, Mme Alice RONGIER, M.
Rabia BERRAI, Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Antoine MOKRANE, Mme
Sonia RABHI, M. Bertrand REVOL, Mme Gwenaelle BADUFLE DOUCHEZ, M.
Laurent RUSSIER, M. Kader CHIBANE, M. Bakary SOUKOUNA, Mme Sophie
RIGARD, M. Spencer LAIDLI, Mme Nora BENSALAH.

Mme Daniele GLIBERT donne pouvoir a M. Laurent MONNET, Mme Andrée MINC
donne pouvoir a Mme Sabrina ATTARI, Mme Marie Claire NUFFER donne pouvoir
a M. Daniel DALIN, M. Hervé BORIE donne pouvoir a Mme Nathalie VORALEK,
M. Blaise NDJINKEU donne pouvoir a Mme Oriane FILHOL, M. Yannick CAILLET
donne pouvoir a Mme Alice RONGIER, M. Ahmed HOMM donne pouvoir a M.
Abdelmajid BOUHENNA, Mme Arbiha AIT CHIKHOUNE donne pouvoir a M.
Rabia BERRAI, M. Kamel AOUDJEHANE donne pouvoir a M. Antoine MOKRANE,
M. Christophe PIERCY donne pouvoir a M. Corentin DUPREY, Mme Samia
BENSALEM OULD AMARA donne pouvoir a M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Ymose BELIZAIRE donne pouvoir a Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Mathieu
LELU donne pouvoir a Mme Idandine WANZEKELA, M. Lionel LADA donne
pouvoir a Mme Katy BONTINCK, M. Benjamin MEURA donne pouvoir a Mme
Nadege GROSBOIS, Mme Aissatou CISSE donne pouvoir a Mme Leyla TEMEL, M.
Christophe DURIEUX donne pouvoir a Mme Sonia RABHI, Mme Céline LAROSE
donne pouvoir a M. Brahim CHIKHI, Mme Mélissa RODRIGUES MARTINS donne
pouvoir a M. Bertrand REVOL, M. Boris DEROOSE donne pouvoir a M. Adrien
DELACROIX, Mme Daniela DUDAS donne pouvoir a Mme Gwenaelle BADUFLE
DOUCHEZ, Mme Judith AMOO donne pouvoir a M. Mathieu HANOTIN, Mme
Jaklin PAVILLA donne pouvoir a Mme Sophie RIGARD, Mme Sofia BOUTRIH
donne pouvoir a M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS donne pouvoir a
M. Kader CHIBANE, M. Stéphane PEU donne pouvoir a M. Laurent RUSSIER, M.
David PROULT donne pouvoir a Mme Nora BENSALAH.

Madame Leyla TEMEL

Approbation d'une convention trisannuelle de partenariat entre la Ville de Saint-
Denis et l'association LES MUSIQUES DE LA BOULANGERE et versement d'une
subvention a l'association LES MUSIQUES DE LA BOULANGERE au titre de
l'année 2020 dans le cadre du 2éme train.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L 2121-29 et L2311-7,

Vu la convention triennale de partenariat 2017, 2018 et 2019, conclue entre la commune de Saint-Denis et I’association
LES MUSIQUES DE LA BOULANGERE Approuvée par délibération n°A-3.3 du Conseil municipal en date du 30



mars 2017 arrivant a expiration,
Vu la demande de soutien formulée par 1’association LES MUSIQUES DE LA BOULANGERE,

Considérant que 1’association joue un rdle majeur dans le développement culturel local et que ses projets
concourent au développement de I’acces a la Culture et a la citoyenneté locale,

Considérant le souhait de la commune de Saint-Denis d’apporter un soutien aux associations locales,

Considérant qu’il convient de renouveler la convention de partenariat entre la Ville de Saint-Denis et
I’association LES MUSIQUES DE LA BOULANGERE,

Vu le projet de convention ci-annexé,
Vu les crédits prévus au budget,
DELIBERE

Article 1 : Est approuvée et Monsieur Mathieu HANOTIN, Maire, autorisé a signer la convention trisannuelle
de partenariat entre la Ville de Saint-Denis et I’association LES MUSIQUE DE LA BOULANGERE,

Article 2 : Est approuvé le versement d’une subvention d’un montant de 6 000 € (Six mille euros) a
I’association LES MUSIQUES DE LA BOULANGERE au titre de ’année 2020.

Article 2 : La dépense résultant de la présente délibération est inscrite au budget communal sous la rubrique
correspondante.

Tous les Conseillers Municipaux présents ont signé
Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

Nombre de votants : 55,
A voté a I'unanimité :
Pour : 55

ID Télétransmission : 093-219300662-20201119-Imc1311031-DE-1-1
Date AR :

Date AR : 26/11/20

Date publication : 26/11/20



Saint %
Denis

CONSEIL MUNICIPAL DU 19 NOVEMBRE 2020
N°B-1.4

Le jeudi 19 novembre 2020 a 19h00

Les membres composant le Conseil Municipal de Saint-Denis, convoqués par le Maire le 13 novembre 2020, selon les
termes de l'article L 2121-10 du Code Général des Collectivités Territoriales se sont réunis au nombre de 28 Hotel de
Ville, sous la présidence de Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

PRESENTS 28 M. Mathieu HANOTIN, Mme Katy BONTINCK, M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Nadege GROSBOIS, M. Adrien DELACROIX, Mme Leyla TEMEL, M. Brahim
CHIKHI, Mme Oriane FILHOL, M. Corentin DUPREY, Mme Idandine
WANZEKELA, M. Laurent MONNET, Mme Sabrina ATTARI, M. Daniel DALIN,
Mme Nathalie VORALEK, M. Abdelmajid BOUHENNA, Mme Alice RONGIER, M.
Rabia BERRAI, Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Antoine MOKRANE, Mme
Sonia RABHI, M. Bertrand REVOL, Mme Gwenaelle BADUFLE DOUCHEZ, M.
Laurent RUSSIER, M. Kader CHIBANE, M. Bakary SOUKOUNA, Mme Sophie
RIGARD, M. Spencer LAIDLI, Mme Nora BENSALAH.

ABSENTS 27  Mme Daniéle GLIBERT donne pouvoir a M. Laurent MONNET, Mme Andrée MINC

REPRESENTES donne pouvoir a Mme Sabrina ATTARI, Mme Marie Claire NUFFER donne pouvoir
a M. Daniel DALIN, M. Hervé BORIE donne pouvoir a Mme Nathalie VORALEK,
M. Blaise NDJINKEU donne pouvoir a Mme Oriane FILHOL, M. Yannick CAILLET
donne pouvoir a Mme Alice RONGIER, M. Ahmed HOMM donne pouvoir a M.
Abdelmajid BOUHENNA, Mme Arbiha AIT CHIKHOUNE donne pouvoir a M.
Rabia BERRAI, M. Kamel AOUDJEHANE donne pouvoir a M. Antoine MOKRANE,
M. Christophe PIERCY donne pouvoir a M. Corentin DUPREY, Mme Samia
BENSALEM OULD AMARA donne pouvoir a M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Ymose BELIZAIRE donne pouvoir a Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Mathieu
LELU donne pouvoir a Mme Idandine WANZEKELA, M. Lionel LADA donne
pouvoir a Mme Katy BONTINCK, M. Benjamin MEURA donne pouvoir a Mme
Nadege GROSBOIS, Mme Aissatou CISSE donne pouvoir a Mme Leyla TEMEL, M.
Christophe DURIEUX donne pouvoir a Mme Sonia RABHI, Mme Céline LAROSE
donne pouvoir a M. Brahim CHIKHI, Mme Mélissa RODRIGUES MARTINS donne
pouvoir a M. Bertrand REVOL, M. Boris DEROOSE donne pouvoir a M. Adrien
DELACROIX, Mme Daniela DUDAS donne pouvoir a Mme Gwenaelle BADUFLE
DOUCHEZ, Mme Judith AMOO donne pouvoir a M. Mathieu HANOTIN, Mme
Jaklin PAVILLA donne pouvoir a Mme Sophie RIGARD, Mme Sofia BOUTRIH
donne pouvoir a M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS donne pouvoir a
M. Kader CHIBANE, M. Stéphane PEU donne pouvoir a M. Laurent RUSSIER, M.
David PROULT donne pouvoir a Mme Nora BENSALAH.

SECRETAIRE Madame Leyla TEMEL

OBJET Attribution d'une subvention a 1'Office du Tourisme Intercommunal Plaine Commune
- Grand Paris (OTI) au titre de son projet 'Street art avenue' pour I'année 2020 dans le
cadre du 2éme train.

LE CONSEIL,
Vu le Code Général des Collectivité Territorial et notamment son article L 2121-29 ;
Vu la demande de soutien formulée par les associations locales,

Vu le projet de I’Office du Tourisme Intercommunal Plaine Commune - Grand Paris (OTI) en matiére d’action



culturelle,
Vu les crédits prévus au budget,

Considérant le souhait de la commune de Saint-Denis d’apporter un soutien aux associations locales,

DELIBERE

Article ler : Est approuvé le versement d’une subvention de 10 000 € (Dix mille euros) a I’Office du Tourisme
Intercommunal Plaine Commune - Grand Paris (OTI) pour soutenir son projet « Street art avenue » au titre
de I’année 2020.

Article 2 : La dépense résultant de la présente délibération est inscrite au budget communal sous la rubrique
correspondante.

Tous les Conseillers Municipaux présents ont signé
Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

Nombre de votants : 55,
A voté a I'unanimité :
Pour : 55

ID Télétransmission : 093-219300662-20201119-Imc1311032-DE-1-1
Date AR :

Date AR : 26/11/20

Date publication : 26/11/20



Saint %
Denis

CONSEIL MUNICIPAL DU 19 NOVEMBRE 2020
N°B-1.5

Le jeudi 19 novembre 2020 a 19h00

Les membres composant le Conseil Municipal de Saint-Denis, convoqués par le Maire le 13 novembre 2020, selon les
termes de l'article L 2121-10 du Code Général des Collectivités Territoriales se sont réunis au nombre de 28 Hotel de
Ville, sous la présidence de Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

PRESENTS 28 M. Mathieu HANOTIN, Mme Katy BONTINCK, M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Nadege GROSBOIS, M. Adrien DELACROIX, Mme Leyla TEMEL, M. Brahim
CHIKHI, Mme Oriane FILHOL, M. Corentin DUPREY, Mme Idandine
WANZEKELA, M. Laurent MONNET, Mme Sabrina ATTARI, M. Daniel DALIN,
Mme Nathalie VORALEK, M. Abdelmajid BOUHENNA, Mme Alice RONGIER, M.
Rabia BERRAI, Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Antoine MOKRANE, Mme
Sonia RABHI, M. Bertrand REVOL, Mme Gwenaelle BADUFLE DOUCHEZ, M.
Laurent RUSSIER, M. Kader CHIBANE, M. Bakary SOUKOUNA, Mme Sophie
RIGARD, M. Spencer LAIDLI, Mme Nora BENSALAH.

ABSENTS 27  Mme Daniéle GLIBERT donne pouvoir a M. Laurent MONNET, Mme Andrée MINC

REPRESENTES donne pouvoir a Mme Sabrina ATTARI, Mme Marie Claire NUFFER donne pouvoir
a M. Daniel DALIN, M. Hervé BORIE donne pouvoir a Mme Nathalie VORALEK,
M. Blaise NDJINKEU donne pouvoir a Mme Oriane FILHOL, M. Yannick CAILLET
donne pouvoir a Mme Alice RONGIER, M. Ahmed HOMM donne pouvoir a M.
Abdelmajid BOUHENNA, Mme Arbiha AIT CHIKHOUNE donne pouvoir a M.
Rabia BERRAI, M. Kamel AOUDJEHANE donne pouvoir a M. Antoine MOKRANE,
M. Christophe PIERCY donne pouvoir a M. Corentin DUPREY, Mme Samia
BENSALEM OULD AMARA donne pouvoir a M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Ymose BELIZAIRE donne pouvoir a Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Mathieu
LELU donne pouvoir a Mme Idandine WANZEKELA, M. Lionel LADA donne
pouvoir a Mme Katy BONTINCK, M. Benjamin MEURA donne pouvoir a Mme
Nadege GROSBOIS, Mme Aissatou CISSE donne pouvoir a Mme Leyla TEMEL, M.
Christophe DURIEUX donne pouvoir a Mme Sonia RABHI, Mme Céline LAROSE
donne pouvoir a M. Brahim CHIKHI, Mme Mélissa RODRIGUES MARTINS donne
pouvoir a M. Bertrand REVOL, M. Boris DEROOSE donne pouvoir a M. Adrien
DELACROIX, Mme Daniela DUDAS donne pouvoir a Mme Gwenaelle BADUFLE
DOUCHEZ, Mme Judith AMOO donne pouvoir a M. Mathieu HANOTIN, Mme
Jaklin PAVILLA donne pouvoir a Mme Sophie RIGARD, Mme Sofia BOUTRIH
donne pouvoir a M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS donne pouvoir a
M. Kader CHIBANE, M. Stéphane PEU donne pouvoir a M. Laurent RUSSIER, M.
David PROULT donne pouvoir a Mme Nora BENSALAH.

SECRETAIRE Madame Leyla TEMEL

OBJET Attribution d'une subvention a l'association SORIN LANDY RENOUILLERES au
titre de ses projets de fresque participative et de jardin partagé pour I'année 2020
dans le cadre du 2éme train.

LE CONSEIL,
Vu le Code Général des Collectivité Territorial et notamment son article L 2121-29 ;
Vu la demande de soutien formulée par les associations locales,

Vu le projet de I’association SORIN LANDY RENOUILLERES en matiére d’action culturelle,



Vu les crédits prévus au budget,

Considérant le souhait de la commune de Saint-Denis d’apporter un soutien aux associations locales,

DELIBERE

Article 1° : Est approuvé le versement d’une subvention de a 1’association SORIN LANDY
RENOUILLERES de 800 € (Huit cents euros) pour soutenir son projet de fresque participative, au titre de
I’année 2020.

Article 2 : La dépense résultant de la présente délibération est inscrite au budget communal sous la rubrique
correspondante.

Tous les Conseillers Municipaux présents ont signé
Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

Nombre de votants : 55,
A voté a I'unanimité :
Pour : 55

ID Télétransmission : 093-219300662-20201119-Imec1311033-DE-1-1
Date AR :

Date AR :26/11/20

Date publication : 26/11/20



Saint %
Denis

CONSEIL MUNICIPAL DU 19 NOVEMBRE 2020
N°B-1.6

Le jeudi 19 novembre 2020 a 19h00

Les membres composant le Conseil Municipal de Saint-Denis, convoqués par le Maire le 13 novembre 2020, selon les
termes de l'article L 2121-10 du Code Général des Collectivités Territoriales se sont réunis au nombre de 28 Hotel de
Ville, sous la présidence de Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

PRESENTS 28 M. Mathieu HANOTIN, Mme Katy BONTINCK, M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Nadege GROSBOIS, M. Adrien DELACROIX, Mme Leyla TEMEL, M. Brahim
CHIKHI, Mme Oriane FILHOL, M. Corentin DUPREY, Mme Idandine
WANZEKELA, M. Laurent MONNET, Mme Sabrina ATTARI, M. Daniel DALIN,
Mme Nathalie VORALEK, M. Abdelmajid BOUHENNA, Mme Alice RONGIER, M.
Rabia BERRAI, Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Antoine MOKRANE, Mme
Sonia RABHI, M. Bertrand REVOL, Mme Gwenaelle BADUFLE DOUCHEZ, M.
Laurent RUSSIER, M. Kader CHIBANE, M. Bakary SOUKOUNA, Mme Sophie
RIGARD, M. Spencer LAIDLI, Mme Nora BENSALAH.

ABSENTS 27  Mme Daniéle GLIBERT donne pouvoir a M. Laurent MONNET, Mme Andrée MINC

REPRESENTES donne pouvoir a Mme Sabrina ATTARI, Mme Marie Claire NUFFER donne pouvoir
a M. Daniel DALIN, M. Hervé BORIE donne pouvoir a Mme Nathalie VORALEK,
M. Blaise NDJINKEU donne pouvoir a Mme Oriane FILHOL, M. Yannick CAILLET
donne pouvoir a Mme Alice RONGIER, M. Ahmed HOMM donne pouvoir a M.
Abdelmajid BOUHENNA, Mme Arbiha AIT CHIKHOUNE donne pouvoir a M.
Rabia BERRAI, M. Kamel AOUDJEHANE donne pouvoir a M. Antoine MOKRANE,
M. Christophe PIERCY donne pouvoir a M. Corentin DUPREY, Mme Samia
BENSALEM OULD AMARA donne pouvoir a M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Ymose BELIZAIRE donne pouvoir a Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Mathieu
LELU donne pouvoir a Mme Idandine WANZEKELA, M. Lionel LADA donne
pouvoir a Mme Katy BONTINCK, M. Benjamin MEURA donne pouvoir a Mme
Nadege GROSBOIS, Mme Aissatou CISSE donne pouvoir a Mme Leyla TEMEL, M.
Christophe DURIEUX donne pouvoir a Mme Sonia RABHI, Mme Céline LAROSE
donne pouvoir a M. Brahim CHIKHI, Mme Mélissa RODRIGUES MARTINS donne
pouvoir a M. Bertrand REVOL, M. Boris DEROOSE donne pouvoir a M. Adrien
DELACROIX, Mme Daniela DUDAS donne pouvoir a Mme Gwenaelle BADUFLE
DOUCHEZ, Mme Judith AMOO donne pouvoir a M. Mathieu HANOTIN, Mme
Jaklin PAVILLA donne pouvoir a Mme Sophie RIGARD, Mme Sofia BOUTRIH
donne pouvoir a M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS donne pouvoir a
M. Kader CHIBANE, M. Stéphane PEU donne pouvoir a M. Laurent RUSSIER, M.
David PROULT donne pouvoir a Mme Nora BENSALAH.

SECRETAIRE Madame Leyla TEMEL

OBJET Attribution d'une subvention a l'association SAINT-DENIS JAZZ au titre de son
projet 'Opéra vert' pour l'année 2020 dans le cadre du 2¢me train.

LE CONSEIL,
Vu le Code Général des Collectivité Territorial et notamment son article L 2121-29 ;
Vu la demande de soutien formulée par les associations locales,

Vu le projet de I’association SAINT-DENIS JAZZ en matiére d’action culturelle,



Vu les crédits prévus au budget,

Considérant le souhait de la commune de Saint-Denis d’apporter un soutien aux associations locales,

DELIBERE

Article ler : Est approuvé le versement d’une subvention de 1 500 € (Mille cinq cents euros) a 1’association
SAINT-DENIS JAZZ pour soutenir son projet «Opéra vert » au titre de I’année 2020.

Article 2 : La dépense résultant de la présente délibération est inscrite au budget communal sous la rubrique
correspondante.

Tous les Conseillers Municipaux présents ont signé
Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

Nombre de votants : 55,
A voté a I'unanimité :
Pour : 55

ID Télétransmission : 093-219300662-20201119-Imc1311034-DE-1-1
Date AR :

Date AR : 26/11/20

Date publication : 26/11/20



Saint %
Denis

CONSEIL MUNICIPAL DU 19 NOVEMBRE 2020
N°B-1.7

Le jeudi 19 novembre 2020 a 19h00

Les membres composant le Conseil Municipal de Saint-Denis, convoqués par le Maire le 13 novembre 2020, selon les
termes de l'article L 2121-10 du Code Général des Collectivités Territoriales se sont réunis au nombre de 28 Hotel de
Ville, sous la présidence de Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

PRESENTS 28 M. Mathieu HANOTIN, Mme Katy BONTINCK, M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Nadege GROSBOIS, M. Adrien DELACROIX, Mme Leyla TEMEL, M. Brahim
CHIKHI, Mme Oriane FILHOL, M. Corentin DUPREY, Mme Idandine
WANZEKELA, M. Laurent MONNET, Mme Sabrina ATTARI, M. Daniel DALIN,
Mme Nathalie VORALEK, M. Abdelmajid BOUHENNA, Mme Alice RONGIER, M.
Rabia BERRAI, Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Antoine MOKRANE, Mme
Sonia RABHI, M. Bertrand REVOL, Mme Gwenaelle BADUFLE DOUCHEZ, M.
Laurent RUSSIER, M. Kader CHIBANE, M. Bakary SOUKOUNA, Mme Sophie
RIGARD, M. Spencer LAIDLI, Mme Nora BENSALAH.

ABSENTS 27  Mme Daniéle GLIBERT donne pouvoir a M. Laurent MONNET, Mme Andrée MINC

REPRESENTES donne pouvoir a Mme Sabrina ATTARI, Mme Marie Claire NUFFER donne pouvoir
a M. Daniel DALIN, M. Hervé BORIE donne pouvoir a Mme Nathalie VORALEK,
M. Blaise NDJINKEU donne pouvoir a Mme Oriane FILHOL, M. Yannick CAILLET
donne pouvoir a Mme Alice RONGIER, M. Ahmed HOMM donne pouvoir a M.
Abdelmajid BOUHENNA, Mme Arbiha AIT CHIKHOUNE donne pouvoir a M.
Rabia BERRAI, M. Kamel AOUDJEHANE donne pouvoir a M. Antoine MOKRANE,
M. Christophe PIERCY donne pouvoir a M. Corentin DUPREY, Mme Samia
BENSALEM OULD AMARA donne pouvoir a M. Shems EL KHALFAOUI, Mme
Ymose BELIZAIRE donne pouvoir a Mme Sandrine MARTINIE JAMAR, M. Mathieu
LELU donne pouvoir a Mme Idandine WANZEKELA, M. Lionel LADA donne
pouvoir a Mme Katy BONTINCK, M. Benjamin MEURA donne pouvoir a Mme
Nadege GROSBOIS, Mme Aissatou CISSE donne pouvoir a Mme Leyla TEMEL, M.
Christophe DURIEUX donne pouvoir a Mme Sonia RABHI, Mme Céline LAROSE
donne pouvoir a M. Brahim CHIKHI, Mme Mélissa RODRIGUES MARTINS donne
pouvoir a M. Bertrand REVOL, M. Boris DEROOSE donne pouvoir a M. Adrien
DELACROIX, Mme Daniela DUDAS donne pouvoir a Mme Gwenaelle BADUFLE
DOUCHEZ, Mme Judith AMOO donne pouvoir a M. Mathieu HANOTIN, Mme
Jaklin PAVILLA donne pouvoir a Mme Sophie RIGARD, Mme Sofia BOUTRIH
donne pouvoir a M. Bakary SOUKOUNA, Mme Zaia BOUGHILAS donne pouvoir a
M. Kader CHIBANE, M. Stéphane PEU donne pouvoir a M. Laurent RUSSIER, M.
David PROULT donne pouvoir a Mme Nora BENSALAH.

SECRETAIRE Madame Leyla TEMEL

OBJET Attribution d'une subvention a 1'association COLLECTIF OH LA SURPRISE ! au
titre de son projet pour I'année 2020 dans le cadre du 2¢me train.

LE CONSEIL,
Vu le Code Général des Collectivité Territorial et notamment son article L 2121-29 ;
Vu la demande de soutien formulée par les associations locales,

Vu le projet de I’association COLLECTIF OH LA SURPRISE ! en matiére d’action culturelle,



Vu les crédits prévus au budget,

Considérant le souhait de la commune de Saint-Denis d’apporter un soutien aux associations locales,

DELIBERE

Article ler : Est approuvé le versement d’une subvention de 4 500 € (Quatre mille cinq cents euros) a
I’association COLLECTIF OH LA SURPRISE ! pour soutenir son projet au titre de I’année 2020.

Article 2 : La dépense résultant de la présente délibération est inscrite au budget communal sous la rubrique
correspondante.

Tous les Conseillers Municipaux présents ont signé
Mathieu HANOTIN, Monsieur le Maire.

Nombre de votants : 55,
A voté a I'unanimité :
Pour : 55

ID Télétransmission : 093-219300662-20201119-Imc1311035-DE-1-1
Date AR :

Date AR : 26/11/20

Date publication : 26/11/20



Saint %
Denis

CONSEIL MUNICIPAL DU 19 NOVEMBRE 2020
N°B-1.8

Le jeudi 19 novembre 2020 a 19h00

Les membres composant le Conseil Municipal de Saint-Denis, convoqués par le Maire le 13 novembre 2020, selon 